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QUYẾT ĐỊNH
Ban hành Quy chế nâng bậc lương trước thời hạn 

đối với công chức thuộc Chi cục Kiểm lâm tỉnh Lâm Đồng
       

CHI CỤC TRƯỞNG CHI CỤC KIỂM LÂM TỈNH LÂM ĐỒNG
 

Căn cứ Nghị định số 204/2004/NĐ-CP ngày 14/12/2004 của Chính phủ, về 
chế độ tiền lương đối với cán bộ, công chức, viên chức và lực lượng vũ trang; 
Nghị định số 76/2009/NĐ-CP ngày 15/9/2009 của Chính phủ, về sửa đổi, bổ sung 
một số điều của Nghị định số 204/2004/NĐ-CP;

Căn cứ Thông tư số 04/2005/TT-BNV ngày 05/01/2005 của Bộ trưởng Bộ 
Nội vụ, hướng dẫn thực hiện chế độ phụ cấp thâm niên vượt khung đối với cán 
bộ, công chức, viên chức; Thông tư số 08/2013/TT-BNV ngày 31/7/2013 của Bộ 
trưởng Bộ Nội vụ, hướng dẫn thực hiện chế độ nâng bậc lương thường xuyên và 
nâng bậc lương trước thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao 
động; Thông tư số 03/2021/TT-BNV ngày 29/6/2021 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ, 
sửa đổi, bổ sung chế độ nâng bậc lương thường xuyên, nâng bậc lương trước thời 
hạn và chế độ phụ cấp thâm niên vượt khung đối với cán bộ, công chức, viên chức 
và người lao động;

Căn cứ Quyết định số 08/2025/QĐ-UBND ngày 13/8/2025 của UBND tỉnh, 
quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Chi cục Kiểm 
lâm thuộc Sở Nông nghiệp và Môi trường tỉnh Lâm Đồng; Quyết định số 
2483/QĐ-UBND ngày 27/5/2026 của Chủ tịch UBND tỉnh, về việc ủy quyền thực 
hiện chế độ tiền lương, thay đổi vị trí việc làm, nghỉ hưu, thôi việc và ký kết hợp 
đồng thực hiện nhiệm vụ đối với công chức; Công văn số 4771/UBND-NC ngày 
09/4/ 2026 của Chủ tịch UBND tỉnh, về việc hướng dẫn triển khai thực hiện việc 
nâng bậc lương trước thời hạn;

Căn cứ Quyết định số 835/QĐ-SNNMT ngày 16/10/2025 của Giám đốc Sở 
Nông nghiệp và Môi trường, ban hành quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn 
và cơ cấu tổ chức các phòng chuyên môn, nghiệp vụ; Hạt Kiểm lâm; Hạt Kiểm 
lâm rừng đặc dụng; Đội Kiểm lâm cơ động và Phòng cháy, chữa cháy rừng thuộc 
Chi cục Kiểm lâm tỉnh Lâm Đồng; Quyết định số 1339/QĐ-SNNMT của Giám 
đốc Sở Nông nghiệp và Môi trường, về việc sửa đổi, bổ sung Quyết định số 
835/QĐ-SNNMT; Quyết định số 1567/QĐ-SNNMT ngày 28/7/2026 của Giám đốc 
Sở Nông nghiệp và Môi trường, ban hành Quy chế nâng bậc lương trước thời hạn 
đối với công chức, viên chức làm việc tại các phòng chuyên môn, các chi cục, đơn 
vị trực thuộc Sở Nông nghiệp và Môi trường;
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Sau khi trao đổi, thống nhất với Cấp ủy Chi cục Kiểm lâm;
Theo đề nghị của Trưởng phòng Phòng Tổ chức, tuyên truyền và Xây dựng 

lực lượng.
QUYẾT ĐỊNH:

Điều 1. Ban hành kèm Quyết định này, Quy chế nâng bậc lương trước thời 
hạn đối với công chức thuộc Chi cục Kiểm lâm.

Điều 2. Quyết định này có hiệu lực thi hành từ ngày ký.
Điều 3. Chi cục trưởng, các Phó Chi cục trưởng, Trưởng phòng nghiệp vụ, 

Thủ trưởng đơn vị trực thuộc, công chức thuộc Chi cục Kiểm lâm chịu trách nhiệm 
thi hành Quyết định này./.

 Nơi nhận:      
- Như Điều 3;
- Sở NN&MT (b/c);
- Đảng bộ Bộ phận CCKL;
- Lãnh đạo CCKL;
- Lưu: VT, TC.
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   Lê Công Trường
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